Temeljem Clanka 49. tocke 8. Statuta Osnovne $kole ,Fra Lovro Karaula“ Livno i
Clanka 79. stavak 2. to¢ke 4. Zakona o osnovnom $kolstvu ( ,Narodne novine HBZ"
broj: 12/04 i 12/08), i suglasnosti Ministarstva znanosti, prosvjete, kulture i $porta
HBZ broj: 06-01-30-1563/23 od 17. listopada 2023. godine, Skolski odbor Osnovne
Skole ,Fra Lovro Karaula“ Livno, raspisuje

NATJECAJ
Za popunu upraznjenih radnih mjesta

1. Asistent u nastavi na puno i odredeno radno vrijeme, do kraja nastavne 2023./2024.
godine — 3 izvrsitelja.

2. Asistent u nastavi na puno i odredeno radno vrijieme do povratka djelatnice s
bolovanja, a najkasnije do kraja nastavne 2023./2024. godine- 1 izvrsitel).

3. Ucitelj povijesti za 8 nastavnih sati tiedno na odredeno radno vrijeme do povratka
djelatnice s bolovanja, a najkasnije do kraja nastavne 2023./2024. godine — 1
izvrsitelj.

4. Ucitel] zemljopisa za 8 nastavnih sati tiedno na odredeno radno vrijeme do povratka
djelatnice s bolovanja, a najkasnije do kraja nastavne 2023./2024. godine - 1
izvrsitel;.

5. UCitelj tielesne i zdravstvene kulture za 8 nastavnih sati tjedno i nadopuna norme za
14 nastavnih sati tiedno u Srednjoj strukovnoj §koli SSK Livho na odredeno radno
vrijeme do povratka djelatnice s porodiljnog dopusta-1 izvrsitel).

6. UCitelj tehni¢ke kulture za 14 sati tiedno na odredeno radno vrijeme do kraja
nastavne 2023./2024. godine- 1 izvrsitel].

7. Ucitelj fizike za 8 nastavnih sati tjedno na odredeno radno do kraja nastavne
2023./2024. godine — 1 izvrsitel;.

8. Uditelj informatike na puno i odredeno radno vrijeme do povratka djelatnika s
imenovane duznosti, a najkasnije do kraja $kolske 2023./2024. godine- 1 izvrsitelj.

9. Ucitelj engleskog jezika za 16 nastavnih sati tjedno na odredeno radno vrijeme do
povratka djelatnice s porodilinog dopusta- 1 izvrsitel].

Uvjeti za radna mjesta od rednog broja 1. do 2.

Pored opéih uvjeta propisanih Zakonom, kandidati trebaju ispunjavati i posebne
uvjete:

- da imaju VSS ili zavr8en drugi ciklus Bolonjskog procesa ( 300 ECTS bodova ),
smjer: razredne ili predmetne nastave, socijalni rad, psihologija, pedagogija,
edukator-rehabilitator.



-Iskustvo u struci na istim ili sli¢nim poslovima
-polozen strucni ispit

Kandidati trebaju priloZiti sliede¢u dokumentaciju:

- Prijava na natjecaj koja treba sadrzavati naziv radnog mjesta za koje se prijavijuju s
kontakt podatcima (adresa, telefon, e-mail) koju su obvezni potpisati

- Zivotopis

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- Ovjerena preslika diplome

- Ovjerena preslika rijeSenja o nostrifikaciji diplome ukoliko je steéena izvan BiH

- Uvjerenje od Porezne uprave o radnom stazu u obrazovnim ustanovama

- Ovjerenu presliku indeksa za sve godine studiranja ili ovjerene preslike dodataka
diplomama

- Ovjerenu presliku ugovora o volontiranju ukoliko su kandidati volontirali

- Uvjerenje Zupanijskog Zavoda za zaposljavanje o vremenu provedenom na Zavodu
- Ovjerenu presliku uvjerenja o polozenom struénom ispitu

Uvjeti za radna mjesta od rednog broja 3. do 9.

Pored opCih uvjeta propisanih Zakonom, kandidati trebaju ispunjavati i posebne
uvjete:

-da imaju odgovaraju¢u struénu i pedagosku spremu prema Pravilniku o struénoj i
pedagoskoj spremi uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli ( ,Narodne novine
HBZ broj: 01/12 i 01/14).

-da imaju polozen struéni ispit

Kandidati trebaju priloZiti sljiede¢u dokumentaciju:

- Prijava na natjeCaj koja treba sadrzavati naziv radnog mjesta za koje se prijavijuju s
kontakt podatcima (adresa, telefon, e-mail) koju su obvezni potpisati

- Zivotopis

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- Ovjerena preslika diplome

- Ovjerena preslika rieSenja o nostrifikaciji diplome ukoliko je steéena izvan BiH

- Uvjerenje od Porezne uprave o radnom staZu u obrazovnim ustanovama

- Ovjerenu presliku indeksa za sve godine studiranja ili ovjerene preslike dodataka
diplomama

- Ovjerenu presliku ugovora o volontiranju ukoliko su kandidati volontirali

- Uvjerenje Zupanijskog Zavoda za zaposljavanje o vremenu provedenom na Zavodu
- Ovjerenu presliku uvjerenja o polozenom struénom ispitu

- Dokaze o struénim usavr$avanjima



Pored trazene dokumentacije za navedena radna mjesta u natje¢aju, kandidati mogu
dostaviti dokaze za bodovanje posebnih referenci kao i davanja prednosti pri
zaposljavanju:

- dokaz o statusu da se radi o osobi koja ispunjava uvjete prema Zakonu o
dopunskim pravima branitelja (,Narodne novine HBZ* broj: 11/06).

Kandidati koji budu ispunjavali uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na intervju telefonski ili
putem e-maila-a).Za kandidate koji ne pristupe intervjuu smatrat ¢e se da su odustali
od natje€ajne procedure.

Ukoliko kandidati budu imali jednak broj bodova nakon bodovanja svih referenci,
prednost imaju osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
Zakonu o dopunskim pravima branitelja (,Narodne novine HBZ broj: 11/06).

Izabrani kandidati za sva radna mjesta duzni su u odredenom roku dostauviti:
-lije¢nicko uvjerenje o radnoj sposobnosti

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ne starije od tri
mjeseca).

NatjeCaj ostaje otvoren od 23.10. 2023. do 31.10. 2023. godine. Nepotpune i
neblagovremene prijave nece se razmatrati. Prijave i ovjerene dokumente o
ispunjavanju uvjeta natje€aja, kandidati mogu predati iskljugivo putem poste
preporuceno na adresu: Osnovna 8kola ,Fra Lovro Karaula“ Livno, Ulica Svetog Ive
broj: 25, 80101 Livno, s naznakom ,ZA NATJECAJ.
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